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Evaluación del Clima Laboral, 

Motivación y Valores. 
 

  

 

 

Se presentan a continuación distintas pruebas que tienen como finalidad la evaluación del Clima 

Laboral, Motivación y valores. Además, también se aporta la librería especializada relacionada con 

esta temática. 
 

 

 

APM. Análisis del Perfil 

Motivacional 
 

Evaluación del perfil motivacional del 

evaluado de cara a la selección, la gestión 

del talento, la orientación vocacional, el 

coaching o el desarrollo personal y 

profesional. 

Más información  

 

 

 

  

  

 

 

 

CESQT. Cuestionario para la 

Evaluación del Síndrome de 

Quemarse por el Trabajo 
 

Instrumento de autoinforme compuesto 

por 20 ítems que evalúa el síndrome de 

quemarse por el trabajo (SQT) o burnout, 

entendido como una respuesta al estrés 

laboral crónico que se origina en los 

profesionales dedicados a los servicios. 

Más información  

 

 

 

   

http://web.teaediciones.com/APM-Analisis-del-Perfil-Motivacional.aspx
http://web.teaediciones.com/CESQT--CUESTIONARIO-PARA-LA-EVALUACION-DEL-SINDROME-DE-QUEMARSE-POR-EL-TRABAJO.aspx
http://web.teaediciones.com/ListadoTemas.aspx
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CLA. Clima Laboral 
 

Cuestionario para la evaluación del 

ambiente laboral en la empresa que ofrece 

una puntuación global del clima y de 8 

dimensiones diferentes agrupadas en dos 

grandes ejes, persona y empresa. 

Más información  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

DECORE. Cuestionario de 

Evaluación de Riesgos Psicosociales 
 

Con 44 ítems permite evaluar ciertos 

riesgos psicosociales que numerosos 

estudios han relacionado con la presencia 

de mayores niveles de estrés y de 

enfermedad: Control, Apoyo organizacional, 

Recompensas y Demandas. 

Más información  

 

 

 

   

 

 

EAE. Escalas de Apreciación del 

Estrés 
 

Evaluación de la incidencia y la intensidad 

con que afectan a la vida de cada sujeto las 

diferentes situaciones estresantes: en el 

mundo sociolaboral, en la conducción, en 

la vejez y a lo largo de todo el ciclo vital. 

Más información  

 

 

 

  

  

http://www.web.teaediciones.com/CLA--CLIMA-LABORAL.aspx
http://web.teaediciones.com/DECORE--CUESTIONARIO-DE-EVALUACION-DE-RIESGOS-PSICOSOCIALES.aspx
http://web.teaediciones.com/eae-escalas-de-apreciacion-del-estres.aspx
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JSS. Cuestionario de Estrés Laboral 
 

Evalúa la severidad percibida (intensidad) y 

la frecuencia con que ocurren 30 fuentes 

genéricas de estrés laboral a las que se 

encuentran expuestos los empleados en 

una amplia variedad de contextos 

laborales. 

Más información  

 

 

 

 

  

 

 

SIV. Cuestionario de Valores 

Interpersonales 
 

Evalúa las principales motivaciones que 

guían el comportamiento de las personas 

en sus relaciones sociales. 

Más información  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

SPV. Cuestionario de Valores 

Personales 
 

Apreciación de seis valores personales que 

ayudan a determinar cómo las personas 

afrontan los problemas de la vida cotidiana. 

Más información  

 

 

 

 

  

http://web.teaediciones.com/JSS.-CUESTIONARIO-DE-ESTRES-LABORAL.aspx
http://web.teaediciones.com/siv-cuestionario-de-valores-interpersonales.aspx
http://web.teaediciones.com/SPV--CUESTIONARIO-DE-VALORES-PERSONALES.aspx
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SOCIOMET. Sociométrico 
 

Programa informático para el estudio de la 

estructura social de los grupos en el 

contexto laboral. Proporciona información 

sobre las relaciones entre los evaluados, el 

clima social, existencia de subgrupos y el 

tipo sociométrico de cada persona. 

Más información  

 

 

 

 

 

 

 

 

 MATERIAL Y PROGRAMAS DE INTERVENCIÓN 
 

 

 
 

 

 

POKER DE LA PERSONALIDAD 
 

Este juego para adultos brinda la oportunidad de conocer diferentes perspectivas mediante 

la autopercepción y las percepciones de otras personas y fomenta el desarrollo personal a 

partir de un conocimiento más amplio de uno mismo. 

Más información  

 

 

  

 

¿Necesitas información, asesoramiento o apoyo? 
Si tienes alguna duda, si necesitas asesoramiento o apoyo, ponemos a tu disposición un equipo de 

profesionales que intentarán ayudarte. No dudes en contactarnos. 
 

http://web.teaediciones.com/sociomet.aspx
http://web.teaediciones.com/poker-de-la-personalidad.aspx

